
최고경영자(대표이사) 후보자 추천내역 

 

1. 최고경영자(대표이사) 후보자 추천절차 개요 

• 라이나생명보험 최고경영자(대표이사) 후보 추천은 라이나생명보험 임원후보추천위원

회에서 수행합니다. 

• 임원후보추천위원회에서는 관계 법령에서 정한 요건을 고려하여 최고경영자(대표이사) 

후보를 선정하며, 보험 및 금융업에 대한 경험과 지식을 갖추고 회사의 비전을 공유하

며 회사의 공익성 및 건전 경영에 노력할 수 있는 자로서 리더십과 경영혁신 마인드, 

직무윤리 등을 두루 갖춘 자를 최고경영자(대표이사) 후보로 추천합니다. 

• 추천된 후보는 주주총회 결의를 거쳐 최고경영자로 선임 예정입니다. 

 

2. 임원후보추천위원회에 관한 사항 

1. 회의 일시 및 장소 

• 일시: 2021 년 9 월 7 일 오후 9 시 

• 장소: 통신수단에 의한 회의 

(임원후보추천위원회 운영 규정 제 10 조 제 2 항) 

2. 위원회의 구성 총 3 명 (사외이사 2 명)  

3. 위원회 위원 약력 참석여부 

  

벤자민 홍 
현) 라이나생명보험 이사회 의장 

전) 라이나생명보험 대표이사 
참석 

윤세리 
현) 법무법인(유) 율촌 명예 대표변호사 

전) 미국 Baker & McKinsey 법률회사 변호사 
참석 

배보경 

현) 고려대학교 경영대학 Executive Education 

Center 센터장/교수 

전) 이화여자대학교 경력개발실 부원장/교수 

참석 

 

3. 최고경영자(대표이사) 후보 관련 

1. 후보자 인적사항 

• 성명: 조지은 

• 출생년도: 1975 년 

• 출신학교 



- 서울대학교 간호학(학사)  

- 한국외국어대학교 영어통번역학(석사) 

- DUKE University Global Executive MBA 

• 경력 

- 2020.12 ~ 현재 라이나생명보험, 대표이사 

- 2019 라이나생명보험, Sales/Operation/Marketing 총괄 

- 2015 라이나생명보험, Operation 총괄 

- 2014 라이나생명보험, 전성기사업부 총괄 

- 2011 라이나생명보험, 전략기획팀 

- 2008 Sun Life Financial, 아시아지역본부 

- 2003 Met Life, 한국 및 아시아지역본부 

2. 후보제안자 및 추천 이유 

• 후보제안자: 임원후보추천위원회  

• 후보자와의 관계: 해당사항 없음 

• 추천이유 

      후보자는 2020 년 12 월 라이나생명보험 대표이사로 취임한 이후 ‘코로나 19’ 상황 

아래서의 어려운 여건 속에서도 안정적인 조직 운영과 경영성과를 이루어 내었기에, 

지속적인 회사의 성장을 위해 재선임을 추진하고자 대표이사 후보로 추천 

3. 자격충족 여부 

심사항목 
충족  

여부 
충족 사유 

소극적 요건(금융회사의 지배구조에 관한 법률 제5조 및 

동법 시행령 제 7 조) 
충족 

법령에서 정한 

자격요건 충족 

금융회사가 정한 자격요건(당사 지배구조 내부규범 

제 39 조 및 최고경영자 경영승계 규정 제 5 조) 
충족 

규범 및 규정에서 

정한 자격요건 충족 

4. 임원후보추천위원회 의결 결과 

위원회 구성원 3 인 중 3 인이 참석하여 3 인 전원 찬성으로 가결됨 

 


